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Ai docenti 

Referenti di plesso 
 

Francescon Carla 
Dassié Andrea 

Canton Antonella 
Mitrio Barbara 
Rosati Sandra 

Da Riz Stefania 
Pierelli Renata 

Segna Elisa 
De Simoi Anna 

 
 

Oggetto:  Incarico coordinatori  plesso A.S. 2020/2021  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il T.U, D.Lgs n. 297/94 concernente le disposizioni legislative vigenti in materia d'istruzione; 
 
VISTO l'art. 21 della L. n. 59/1997; 
 
VISTO il DPR n. 275/1999; 
 
VISTO l'art. 25 del D.Lgs. n.165/2001 che attribuisce al Dirigente scolastico la facoltà di scegliere 
direttamente i docenti collaboratori e di delegare a questi l'esercizio di specifici compiti amministrativi; 
 
VISTA la L. 107/2015; 
 
VISTO il CCNL vigente; 
 
SENTITI gli insegnanti interessati; 
 
RITENUTO di dover semplificare l'attività amministrativa e migliorare l'efficienza dei servizi erogati, di 
delegare ai predetti lo svolgimento delle funzioni amministrative relativamente alle seguenti attività che 
rientrano nella sfera delle proprie attribuzioni; 
 





 
NOMINA I SEGUENTI DOCENTI PER L'ANNO SCOLASTICO 2019/2020 

 
DOCENTE NOMINA PLESSO 
Francescon Carla Coordinatore di plesso Primaria Badilet 
Dassié Andrea Coordinatore di plesso Primaria Castion 
Canton Antonella Coordinatore di plesso Primaria Borgo Piave 
Mitrio Barbara/Rosati Sandra Coordinatore di plesso Primaria Gabelli 
Da Riz Stefania Coordinatore di plesso Infanzia Visome 
Pierelli Renata Coordinatore di plesso Infanzia Levego 
Segna Elisa Coordinatore di plesso Infanzia Cairoli 
De Simoi Anna Coordinatore di plesso Sec. primo grado Castion 

 
I compiti principali, relativi allo svolgimento di tale incarico riguardano: 
 

 verifica delle condizioni di sicurezza nei plessi con segnalazione tempestiva delle emergenze; 
 stesura proposta di orario delle lezioni nel plesso; 
 stesura piano sorveglianza; 
 gestione del personale ATA su indicazioni del DSGA; 
 esame preventivo concessione di congedi e permessi (retribuiti e brevi) al personale docente 

(esclusa secondaria); 
 verifica giornaliera delle assenze e sostituzione personale docente (esclusa secondaria); 
 sistemazione materiali assegnati e loro conservazione; 
 collegamento periodico con la sede centrale e con i collaboratori del DS; 
 vigilanza del rispetto del regolamento d’Istituto del personale e degli studenti. 

 
 
 

Per accettazione 
 
………………………………..….... 
 
Il compenso per le attività in oggetto sarà definito in sede di contrattazione di Istituto nel rispetto delle 
norme vigenti. 
 
Cordiali saluti 
 
 

 
 

La Dirigente Scolastica 
Maria Teresa Zambello 

(firma autografa omessa ai sensi 
dell'art. 3 D.Lgs. 39/93) 

 


