Verbale RSU- Contrattazione d’istituto 16.2.2017

0Oggi, 16 febbraio 2017 alle ore 16.00 presso la presidenza dell'Istituto Comprensivo Belluno 3 , si riunisce la
R.S.U. di Istituto composta da Tiziana Dell'Eva, Annalia Pellegrini e Mariacristina Cari , con la Preside Lucia
Savina e la d.s.g.a per la firma definitiva della contrattazione per la ripartizione del fondo di Istituto per I'anno
2016/2017.

La Preside apre le riunione presentando le modifiche apportate alle voci di bilancio, dopo la nota fatta avere
dalle R.s.u a seguito della riunione sindacale del 17 gennaio c.a. Le richieste raccolte accolte erano state le
seguenti: alla primaria le ore assegnate per l'insegnamento in orario extra scolastico erano difficilmente
realizzabili pertanto si sarebbe preferito potenziare alcuni ambiti rimasti in parte scoperti. Alle medie si
richiedeva maggior attenzione ai compensi per gite scolastiche, caratterizzanti I'offerta formativa, ma la scelta
di compensare i progetti interamente con il fis non lasciava molti fondi a disposizione. Inoltre si richiedeva il
potenziamento delle ore per i segretari verbalizzatori di consigli di classe, interclasse e collegi.

La Preside prima della odierna riunione ha proposto queste modifiche:

modificare il numero delle ore di insegnamento extracurricolare alla primaria da 130 a 70;

le ore di insegnamento all'infanzia da 80 a 65;

Le 75 ore recuperate di insegnamento sono state riconvertite in 120 ore di non insegnamento cosi distribuite:
per i verbalizzatori della media 7 . Per consiglio di interclasse / intersezione 5. Per collegio di sezione e collegio
Docenti unitario 8.

Per viaggi di istruzione alla primaria sono state assegnate 40 ore e 25 per secondaria e materna a
rendicontazione.

Per i coordinatori di modulo (primaria) si passa da 2 a 5 ore cad.

Inoltre sono compensati i referenti con i comitati genitori (8 docenti per 1 ora cad.)

Le Rsu prendono atto della validita della proposta, ma la professoressa Cari fa presente che 25 ore di non
insegnamento per medie e materne non possano minimamente coprire il seppur minimo compenso assegnato
fino ad oggi per le uscite e propone quindi di mantenere almeno la cifra a forfait di 20,00 euro per le gite di un
giorno e di 50,00 euro per quelle di tre giorni. La Preside e la dsga fanno presente che ad oggi non sono ancora
chiari quali eventuali avanzi potrebbero esserci rispetto alle voci di spesa preventivate. La loro proposta
comunque risulta la seguente:

mantenere la cifra a forfait anche per le gite di primaria e materna, (20,00 euro al giorno), compensando la
spesa , in prima istanza, con eventuali avanzi a fine giugno ( istruzione domiciliare eventualmente non
svolta, eventuali progetti non realizzati) ed in seconda battuta con l'utilizzo dei fondi della voce P7 dove
vengono raccolti i versamenti effettuati dai genitori, i fondi provenienti da comune e regione, i concorsi vinti
etc. ed utilizzati quest'anno solo per il pagamento di esperti esterni e non delle ore degli insegnanti.

La proposta viene approvata e si passa quindi alla firma del contratto. La riunione si chiude alle ore 18.00
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